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Con el pie derecho este sanadresano ha obteni-
do logros importantes a través de su carrera pro-
fesional y política, destacándose por su sencillez y 
caballerosidad.

 Abogado, espe-
cialista en Dere-
cho Penal y Cri-
minología de la 
Universidad Libre 
de Colombia y en 
Contratación Es-
tatal de la Univer-
sidad de Mede-
llín; en el campo 
político ha ocupa-
do diversos car-
gos en su región: 
ex diputado de 
la Asamblea De-
partamental del 

Archipiélago de San Andrés Providencia y Santa 
Catalina, en los periodos 2008-2015; obteniendo 
la votación más alta en la historia de esta corpo-
ración, ex presidente de la Asamblea en el 2013. 

En el sector privado ha gozado también de am-
plio reconocimiento desempeñándose como: Jefe 
de Recursos Humanos de  Hoteles Solar y Hoteles 
Decamerón. 

Fue elegido en  2009 personaje del año RCN San 
Andrés Islas, reconocido también  por el SENA 
como uno de los egresados más exitosos en su 
historia; el hoy representante a la Cámara es tam-
bién técnico egresado en relaciones industriales 
del Servicio Nacional de Aprendizaje. http://scprensa.com.co/

La excelencia repite 
en la Dirección 

Administrativa de Cámara

María Carolina Carrillo 
Saltaren Directora 

Administrativa

Talentosa, amable y  también 
con una formación profesional 
extraordinaria; esta santande-
reana se ha ganado el corazón 
de los Representantes a la Cá-
mara, quienes la eligieron por 
unanimidad como Directora 
Administrativa de esta cor-
poración, reconocimiento y 
elección que celebramos desde 
nuestras páginas. 

 Por tercera vez María Caro-
lina Carrillo Saltaren y por se-
gunda de manera consecutiva 
ocupa este cargo.

Sus logros, su gran capacidad 
gerencial y administrativa fue 
la mejor campaña que pudo 
realizar, su reconocimiento en-
tre los congresistas y quienes 
laboran en la Cámara de Re-
presentantes fue apabullante.

Una mirada a los Emiratos Árabes Unidos 

Nación comprometida 
con Colombia

Los Emiratos Árabes Uni-
dos, un país que pareciera 
sacado de un sueño encanta-
do, es hoy en día una de las 
naciones más importantes y  
prosperas de la tierra. Este 
joven país está conformado 
por  7 emiratos; en una fede-
ración en las que se encuen-
tran  Abu Dabi, Dubái, Sarja, 
Ajmán, Ras al-Jaima, Umm 
al-Caiwain y  Fuyaira, que 
funcionan como un sistema 
legal basado en la constitu-
ción de 1971, es una nación 
que goza hoy de una flore-
ciente prosperidad y bonanza 
económica por su condición 
de país petrolero.

Señor Embajador de Emiratos Árabes Unidos Mohammed 
Eissa Alqattam Alzaabi.

Jorge Méndez 
Hernández

Presidente de la  Comisión 
de Ética de la Cámara  
de Representantes y 

Vicepresidente de la Comisión 
Primera Constitucional de este 

órgano legislativo

Jorge Méndez Hernández

Mis primeros 
4 años en el 

Congreso
La Representante a la Cá-

mara por el departamento de 
Antioquia, Margarita Restrepo 
Arango de Arango, es sin lugar 
a dudas uno de los bastiones 
más importantes del partido 
Centro Democrático y una de 
las congresistas  que desde el 
primer momento promovió y 
apoyó la precandidatura y la 
candidatura de nuestro actual 
presidente de la República el 
doctor Iván Duque Márquez.

Quisimos invitarla a estas 
páginas para que nos contara  
su experiencia legislativa. 

Amanda Roció Gonzales Rodríguez   

Compromiso y liderazgo llanero
La honorable senadora por el departa-

mento del Casanare, la región de los llanos 
orientales y la Orinoquia, médica Amanda 
Rocío González Rodríguez, invito a la Co-
misión sexta del Senado para sesionar en 
Yopal la Capital del Casanare para conocer 
la problemática de esta región y sus gentes.

Bienvenido 

Señor embajador Peter Ptassek
Asumió como  nuevo embajador de la República 

Federal De Alemania en Colombia uno de los diplo-
máticos más importantes del gobierno alemán Peter 
Ptassek,  a quien pudimos conocer en el Congreso de 
la República a donde fue invitado por la Sociedad Co-
lombiana de Prensa y Medios de Comunicación a un 
evento conjunto entre esta organización de la prensa y 
la Embajada de Alemania en Bogotá, la orden Carlos 
Lemos Simmonds, acto que fue presidido por el emba-
jador Ptassek. Ver Pág.  4

El Amazonas por primera vez está repre-
sentado por una joven y entusiasta mujer en 
la Cámara de Representantes. Esta profesio-
nal de la salud, tiene el reto desde su curul 
de subsanar los males que aquejan a su de-
partamento. Será histórica la llegada de una 
amazonense al recinto del Congreso de la 
República, espacio que en los últimos perio-
dos ha respaldado la participación de lide-
resas de diferentes sectores de la sociedad.

“El Amazonas nos une  ¡El cambio es ya!”

Yenica  Acosta
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“Cuando más injusto o corrompido 
es un Estado, más numerosas se 

tornan la leyes”.
Tácito

Álvaro Guillermo Rodríguez Borbón - Director

En menos de dos meses de gobierno del presidente Duque, 
hemos observado  una reconfiguración de agenda por la 
presión política de la consulta anticorrupción y de algu-

nos que se han cubierto con su manto para obtener dividendos 
políticos que los catapulten en sus ambiciones personalistas y so-
bre todo con propuestas inviables para erradicar la corrupción, 
que está implícita por supuesto en el aprovechamiento doloso de 
un sufrimiento de nuestra sociedad.

En Colombia se perdió el Plebiscito sobre los acuerdos de paz 
de 2016, pero su resultado fue desconocido y burlado, el pueblo 
colombiano que se quedó impávido frente a un proceso en el cual  
el gobierno consideró que independientemente de lo decidido 
por los ciudadanos, iba a continuar con este proceso y recurrió a 
la patraña de   un pacto nacional de las fuerzas políticas a favor 
del acuerdo; es decir la manifestación popular mayoritaria fue 
birlada y su voluntad soberana desconocida.

Luego en el país de los procesos electores se llevó a cabo la con-
sulta popular anticorrupción de Colombia, proceso electoral que 
se realizó el domingo 26 de agosto de 2018, a menos de  un mes 
de la segunda vuelta presidencial.

 La papeleta de votación constó de siete preguntas para que los 
votantes pudieran aprobar o rechazar. No pasó la Consulta por 
haber quedado faltándole más  471.000 votos y con una absten-
ción cercana al 70%, sin embargo como ha solido ocurrir en el 
plebiscito y en la segunda vuelta presidencial, los perdedores des-
de Claudia López, quien estuvo a la cabeza de la recolección de 
firmas y en la convocatoria a las urnas, los  de la Alianza Verde, 
Antanas Mockus y Fajardo. En el Polo Jorge Robledo y, y por su-
puesto Gustavo Petro, quien no apoyó en gran manera esta pro-
puesta, empezaron a imponerle un redireccionamiento al gobier-
no de Duque, quien queriendo mostrar un gobierno acercado y 
de puertas abiertas a la oposición, desgasta el aparato ejecutivo 
en demostrar consensos de aparente unidad Nacional.

Desde el punto de vista del elector que depositó su voto   por 
Iván Duque, este debe de gobernar con la programática propues-
ta en campaña y con quienes lo ayudaron a elegir trabajando en 
un escenario polarizado y difícil, con las complejidades  y exa-
bruptos  del gobierno anterior y de la oposición actual. Por su-
puesto que nadie espera revanchismos y nuevas polarizaciones 
que frenen el tren del desarrollo nacional, pero sí que se trabaje 
a toda marcha con los partidos y los equipos que apoyaron una 
candidatura difícil desde sus inicios y que implico compromisos 
muy importantes de quienes creyeron en el proyecto de Iván Du-
que a la presidencia 2018 – 2022. 

Desde esta tribuna por supuesto que siempre haremos votos 
por el buen y correcto estado Colom-
biano, por una excelente presidencia de 
quien rija los destinos del país y sobre 
todo porque se gobierne con el rigor 
que la constitución demanda y con las 
expectativas de quienes han depositado 
un voto en las urnas de confianza y  de 
gran expectativa. 

Presidente desde esta tribuna desea-
mos que tenga usted un excelente man-
dato, por el bien del país y sus gentes. 

¿Gobernar o agradar   
a la opinión pública?
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En los desarrollos importan-
tes del país, existen contribu-
ciones desde todos los ejes so-
ciales, productivos y políticos, 
algunos son destacados y otros 
en su mayoría pasan desaperci-
bidos por la gran industria de 
lo mediático.

En la búsqueda de esos per-
sonajes que construyen a Co-
lombia, nos hemos encontrado 
con una mujer corajuda que 
haciendo honor a su departa-
mento y la estirpe guerrera de 
la Gaitana, hoy se constituye en 
un gran ejemplo a destacar por 
su espíritu entusiasta y gran 
capacidad de innovación que 
le imprime a su labor empresa-
rial,  social y de apoyo a la de-
mocracia.

Se trata de la empresaria hui-
lense Cecilia Arrigui Chávez, 
quien es la presidenta de Mo-
derline, una de las empresas 
más importantes del sector 
industrial, dedicado a la elabo-

Cecilia Arrigui Chávez 

Empresaria de realidades  

La transformación administrativa de la enti-
dad ha sido notable, partiendo desde cinco pi-
lares que María Carolina junto con su equipo de 
trabajo fijó para estructurar la agenda de com-
promiso, que han cumplido a cabalidad:

1. Simplificación de procesos adminis-
trativos: Inauguración de la ventanilla única, 
adopción de la guía para Entidades Públicas al 
Servicio de Atención al ciudadano Incluyente, 
modernización de la página web, obtención de 
desprendibles de nómina, certificaciones labo-
rales y de retención en la fuente, por parte de 
los funcionarios desde su puesto de trabajo, se 
puso en marcha la INTRANET para la Cámara 
de Representantes como medio interno de co-
municación interactivo, para que la información 
y las publicaciones estuvieran al acceso de todos. 

Inauguración de la ventanilla única, un lugar 
en el que se eliminan los diferentes puntos de ra-
dicación de correspondencia de la Corporación, 
haciendo absolutamente confiable el manejo 
documental y cumpliendo con la ley de archivo 
nacional.

2.  Mejoramiento de la imagen de la Cámara 
de Representantes

El compromiso con la transparencia en cada 
una de las acciones que ha realizado la Direc-
ción Administrativa comenzó desde el primer 
día. Los resultados fueron evidenciados por 
Transparencia por Colombia, la organización 
no gubernamental, que tiene presencia en varios 
países y la cual evalúa el nivel de  riesgo de co-
rrupción de las entidades  del estado.

En la calificación 2016-2017 que realizo 
Transparencia por Colombia, logró la corpora-
ción por primera vez en su la historia pasar del 
nivel muy alto en el índice de corrupción al nivel 
medio, mejorando su puntaje de 24.3 al 61.4 es 
decir un incremento positivo de 37.1 puntos.

 En el año 2017, se cumplió en un 100%  la 
ley 1712 del 2014, ley de transparencia, lo que 
convierte a la entidad, en pionera y ejemplo de 
garantía del derecho de acceso a la información 
pública, ratificado y reconocido por secretaria 
de Transparencia de Presidencia de la República.

 Reducción de pago por concepto de parquea-
deros del parque automotor de Cámara, de igual 
manera reducción en pago de impuestos y segu-

ros, ahorrándole millones a la corporación.
Legalización ante el Departamento Control 

Comercio de armas, municiones y explosivos, 
quedando la Cámara a paz y salvo por este con-
cepto ante el Ejército Nacional. 

Se elaboró e implemento el reglamento de 
las PQRS (Peticiones, Quejas y Reclamos, soli-
citudes y denuncias), herramienta esta de gran 
importancia para el desarrollo del proceso de 
trasparencia y acceso a la información para la 
ciudadanía.

 Ubicación y dotación de sede para el desarro-
llo y ejercicio de los derechos sindicales, en reco-
nocimiento y dignificación del trabajo sindical.

 Construcción del plan anticorrupción y aten-
ción al ciudadano.

 Por primera vez en la Historia de la Corpo-
ración, la Agencia Nacional de Defensa Jurídica 
del Estado reconoció especialmente a la Cáma-
ra de Representantes al haber logrado la políti-
ca de prevención del daño antijurídico para el 
año 2017, de manera exitosa, logrando con ello 
una  reducción significativa en la ligitiosidad en 
contra de la entidad y en defensa de los dere-
chos fundamentales y los recursos públicos de 
la nación.

 Con la presentación de la información exó-
gena distrital y nacional o medios magnéticos, 
la corporación dio cumplimiento al artículo 
631 del Estatuto Tributario y la Resolución 068 
de Dian, con ello la entidad evito sanciones por 
parte de las autoridades competentes, suminis-
tro la información oportuna y suficiente en los 
tiempos requeridos y demostró una vez más que 
la Cámara de Representantes, paga sus impues-
tos de acuerdo a su responsabilidad.

3. Difusión de la Gestión de los Represen-
tantes

Comprometidos con la equidad la dirección 
administrativa trabajo de forma consiente y 
disciplinada para asegurarse que todos los Ho-
norables Representantes a la Cámara, tuvieran 
el mismo acceso a nuestros medios y canales de 
difusión.

Creación de la estrategia digital, la cual per-
mite a través de las redes sociales multiplicar las 
interacciones con otras personas y así visibilizar 
el gran  trabajo que se realiza en la Cámara de 
Representantes.

Organización y estructuración del programa 

Frecuencia Legislativa, el cual se emite todos los 
sábados y domingos a través de frecuencias de 
radio Nacional de Colombia ha permitido que 
ciudadanos de los lugares más recónditos del 
Apis conozcan de La Cámara de representantes.

Creación del programa del  canal televisi-
vo del congreso “cámara abierta”, vitrina desde 
donde se muestra a los representantes y a quie-
nes trabajan por la democracia, los valores so-
ciales e institucionales del país y por supuesto 
desde allí se muestra y promueve el accionar de 
la Dirección administrativa de la Cámara.

Los seguidores en redes sociales donde hace 
presencia la Cámara de Representantes, han au-
mentado: en Twitter se alcanzó una audiencia 
superior a los 123 mil seguidores, esta cuenta ha 
sido tendencia en Bogotá y en el país en más de 
cinco oportunidades, en Facebook oficial supe-
ran los 14 mil seguidores.

La comunicación interna, ha, realizado cam-
pañas de  sensibilización sobre el uso de los 
canales de comunicación, la digitalización del 
noticiero de la Cámara,  el seguimiento a la 
producción de mensajes dirigidos a grupos de 
interés, notas de la gestión administrativa, cam-
pañas institucionales sobre transparencia, y 
finalmente, realización de notas con cobertura 

incluyente, en igualdad de condiciones para to-
dos los Honorables Representantes.

4. Igualdad Congresional
Desde Siempre la dirección administrativa, 

tomo como línea trasversal a todos los procesos 
la equidad e igualdad.

El acceso a los servicios prestados por la Di-
rección Administrativa, el buen trato y respeto, 
el reconocimiento público en la labor de cada 
uno de los representantes, ha sido, es y será en 
igualdad de condiciones a todos y cada uno sin 
distingo de sexo,  raza, religión, pensamientos, 
ideología y partido político.

 La respuesta oportuna a cada uno de los re-
querimientos realizados por los legisladores, 
han demostrado la eficiencia y eficacia de la Di-
rección.

Para el cabal cumplimiento de las funciones 
legislativas, y previo estudio de seguridad y de 
manera equitativa e igualitaria se dispuso de re-
cursos económicos necesarios para garantizar la 
asignación de camionetas blindadas en virtud 
del esquema de seguridad asignado y en aras a 
garantizar la seguridad de los legisladores.

5.  Compromiso  Ambiental
La Cámara fue Inscrita en la ruta sanitaria de 

ecocapital, asegurando la disposición final ade-
cuada de los residuos peligrosos.

De manera articulada con el Senado de la Re-
pública, se construyó el shut de basuras.

Implementación de la estrategia, las tres erres: 
Reduzco, Reuso y Reciclo.

 Implementación de la Política Cero Papel.
Jornadas de reforestación en el jardín botáni-

co, el cual conto con la presencia de varios fun-
cionarios y contratistas de la entidad.

Otros Logros:
Comprometidos con la equidad de género, la 

dirección administrativa coadyuvó y materializó 
en menos de 4 meses la sala amiga de lactancia 
materna en el séptimo piso del Edificio nuevo 
del Congreso, disponible para congresistas de 
senado y cámara, funcionarias y contratistas. 

Realmente es muy satisfactorio ver una en-
tidad como la Dirección Administrativa de la 
Cámara de Representantes, contar con una in-
valuable funcionaria que a todas luces supera de 
lejos las expectativas ciudadanas en torno a la 
administración del ente legislativo.

ración, instalación, comerciali-
zación de mobiliario empresa-
rial, remodelación y diseño de 
áreas confortables y ergonómi-
cas de trabajo.

Otras empresas en sectores 
diferentes también son pro-
ducto de su dedicación y em-
peño por trascender dejando 

una huella importante que 
permanece indeleble en el his-
torial del calvario empresarial 
colombiano, donde las polí-
ticas laborales, fiscales y de 
apoyo al sector empresarial e 
industrial son nefastas e indo-
lentes.

Esto no  le ha menguado la 

fe a Cecilia Arrigui, a quien 
siempre se le ve dinámica y 
confiada en un mejor ama-
necer para para los colom-
bianos trabajadores y diligen-
tes, que en su criterio deben 
de estar buscando todas las 
herramientas para el creci-
miento y realización de sus 
sueños entre ellas el apoyar 
la parte política que pueda 
generar cambios importantes 
para Colombia. Ella estuvo 
presente en la campaña de 
nuestro actual presidente y 
por supuesto en su posesión, 
dándole su tributo de saludo, 
admiración y respeto al man-
datario de los colombianos.

El esfuerzo y tenacidad es 
una constante en la vida de esta 
admirable huilense, que desde 
hace casi 20   años fundó esta 
empresa, que nace de sus ilu-
siones y el deseo de construir 
país dándole la oportunidad de 
sostenimiento y trabajo a más 

de 200 familias colombianas, 
cuyas cabezas laboran allí.

Muchos municipios del de-
partamento del Huila se han 
visto beneficiados con la con-
tribución social que lleva a 
cabo por vocación y como 
parte de la responsabilidad so-
cial de las empresas que lidera 
Arrigui; sus trabajadores se fa-
vorecen de políticas sociales,  
empresariales y de empren-
dimiento  que ella ha creado 
para que estos crezcan como 
personas , empleados y futuros 
empresarios.

Por este liderazgo y servicio  
en pro del país, ha sido galar-
donada en varias oportunida-
des; en el año 2012 fue reco-
nocida con la Orden Pedro Nel 
Ospina Vásquez en categoría 
de gran Cruz al emprendi-
miento, productividad y com-
petitividad, conjuntamente 
con el entonces Vicepresidente 
de la Época Angelino Garzón.

La excelencia repite en la Dirección Administrativa de Cámara
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El embajador germano dio 
muestras de gran cordialidad, 
sencillez y acercamiento a los 
colombianos. 

Hoja de vida del diplomático 
que publica el Gobierno Ale-
mán:   

Antes de posesionarse su 
cargo en Colombia en 2018, 
desde 2014 el Embajador Ptas-
sek había sido Delegado para 
Asuntos Estratégicos de la 
Unión Europea y Subdirector 
General del Departamento de 
Europa en el Ministerio Fede-
ral de Relaciones Exteriores 
en Berlín. Antes de dicha fe-
cha, había ocupado distintos 
cargos en el Departamento de 
Europa: como Jefe de la Divi-
sión de Asuntos Financieros, 
Agrarios y Económicos de la 
Unión Europea (desde 2009), 
Jefe Adjunto para Asuntos Fi-
nancieros de la Unión Europea 
(2006-2008), así como Primer 
Secretario  desde 2000.

El Dr. Peter Ptassek, con ocasión del Día 
de la Unidad Alemana en el Metropolitan 
Club Bogotá, 2 de octubre de 2018.

 Señoras y señores: Me alegra darles 
la más cordial bienvenida como nuevo 
Embajador de Alemania en Colombia 
junto con mi esposa Irene y mi hijo 
Malte para celebrar los veintiocho años 
de la unidad de Alemania. 

 Llevamos muy poco tiempo aquí, 
pero ya nos sentimos como en casa, a 
pesar de que nunca antes habíamos es-
tado en este continente. 

Cuando alguien asume una tarea con 
la que antes ha tenido poca experiencia, 
uno suele decir, y a veces con cierta iro-
nía: “Tiene una mirada fresca hacia los 
problemas.” - Ya sé que el comentario es 
un poco ambiguo, pero aquí me tienen: 
orgulloso de mi mirada fresca. 

Pues en estos días, Colombia también 
luce fresca y renovada. 

Colombia quiere abrir un nuevo ca-
pítulo, un país después del conflicto 
armado, una Colombia que mira hacia 
adelante sin olvidar el ayer. 

O sea, me parece que de ambos lados 
hay una mirada fresca y ésta es un gran 
regalo. 

Me alegra poder llevar a cabo esta 
cooperación que comienza aquí y aho-
ra, y que descansa sobre un fundamen-
to firme que fue puesto y ampliado una 
y otra vez por generaciones de colom-
bianos y alemanes. 

He aquí algunos ejemplos: En dos 
mil diecinueve celebraremos el año 
Humboldt. Y qué casualidad! también 
el bicentenario de la independencia de 
Colombia. 

Al mirar hacia el pasado, vemos una 
alianza y amistad que cada vez se evi-
dencia y se afirma de nuevo. 

Alemania está orgullosa de haber 
acompañado y apoyado intensamente 
el proceso de paz en los últimos años. 
Las empresas alemanas están compro-
metidas con este país; Un jugador de 
fútbol colombiano con el número diez 

hace que un club alemán sea una y otra 
vez el número uno. Gracias por eso, 
aunque mi equipo Schalke 04 lo nece-
sita mucho más que el Bayern Múnich. 

Colombia y Alemania son aliados 
que comparten valores en un mundo 
que muchas veces parece querer probar 
cuánto desorden soporta la humanidad. 
Por eso estoy agradecido con este país, 
con su gente, y con las y los ciudadanos. 

En mis primeros pasos por el país voy 
acompañando a un nuevo Gobierno y a 
una Colombia que se está forjando un 
futuro más pacífico y más justo para el 
país y para la región. Alemania seguirá 
siendo un aliado cercano y confiable de 
Colombia. 

Compartimos muchos valores y mu-
chas perspectivas: Estamos a favor de 
la democracia, defendemos la libertad, 
confiamos en la fuerza de la sociedad ci-
vil, que en Colombia actúa cada vez con 
más conciencia de sí misma. La consul-
ta anticorrupción es solo un ejemplo 
más, y muy evidente, que comprueba 
esta afirmación. Colombia y Alemania 
no le tienen miedo al futuro. Lo quere-
mos moldear en apego a los principios 
democráticos y de derecho. 

Respecto al potencial económico que 
tiene, estoy impresionado con el rápi-
do desarrollo económico de Colombia. 
Trabajemos juntos para seguir activan-
do ese potencial. Para eso, se deben 
unir muchos factores: Educación, in-
versiones, particularmente en infraes-
tructura. Si, por ejemplo, se reducen los 
altos costos del transporte, las mercan-
cías pueden circular más fácilmente. 
Muchas inversiones se volverán más 
rentables. 

Un comentario personal acerca de la 
infraestructura. En los primeros días de 
mi estancia, un colombiano me solicitó 
por twitter sentir en carne propia cómo 
va la infraestructura urbana, el trans-
porte público, en Bogotá. No es que no 
haya tenido una idea; uno se da cuenta 
de la situación cada vez que uno sale a la 

calle. Pero seguí el consejo y me subí al 
Transmilenio, y pude ver  que uno viaja 
muy rápido, pero también que los bu-
ses van muy llenos. Pero me dicen que 
el remedio ya viene en camino. Que, 
desde hace tiempo, hay planes para un 
metro. Mi sueño, y probablemente el de 
todos los bogotanos, que ya me toque 
ver los inicios durante el tiempo de mi 
misión como Embajador. 

En torno a la agenda bilateral, esta-
mos contentos de celebrar en noviem-
bre negociaciones que definirán los 
parámetros de nuestra cooperación 
económica en el futuro. Otro eje impor-
tante de la agenda es el apoyo al proceso 
de paz. Estamos convencidos de que es 
una clave para el futuro del país. 

Me complace así mismo, de que el 
Instituto Colombo Alemán para la Paz 
(CAPAZ) junto con universidades co-
lombianas y alemanas contribuya al 
proceso. - Me alegro igualmente de que 
muchos colombianos escojan a Alema-
nia para sus estudios. Hoy, más de tres 
mil colombianos estudian e investigan 
en Alemania. 

A este éxito contribuye también la 
Fundación Colombo Alemana de Cien-
cia y Tecnología (FunCyTCA), que fue 
fundada hace cuatro años por empresas 
alemanas. Esta fundación sigue envian-
do a Alemania generaciones de beca-
rios. 

Respecto a nuestros desafíos mundia-
les: El cambio climático es una amenaza 
para la seguridad y la estabilidad glo-
bal. Nos afecta a todos, y por eso puede 
y debe ser combatido en todas partes. 
Estamos comprometidos con la protec-
ción de los bosques en Colombia. De 
esta manera, con nuestros proyectos 
también creamos el potencial para el 
crecimiento sostenible en esas regiones 
muy frágiles. Y sin la protección de los 
recursos naturales vitales no hay paz. 

En los años pasados, Alemania ha 
sido el destino de muchos refugiados 
que huyeron de la guerra y de la per-

secución, pero también de migrantes 
en busca de un futuro mejor. Sabemos 
que si el cambio climático continúa, la 
migración desde el continente africano 
crecerá considerablemente, con conse-
cuencias imprevisibles. 

 Aunque sobra decirlo, pues acá saben 
lo que significa el desafío de la migra-
ción, incluso si esta toma otra forma, y 
si en este país tiene otras causas. 

Observamos con gran interés y apo-
yamos el empeño de las Fuerzas Ar-
madas de Colombia en comprometerse 
más a nivel internacional. Con gusto 
estamos dispuestos a seguir asesorando 
a las Fuerzas Armadas de Colombia en 
este proceso. 

Como recién llegado, permítanme 
mirar a Colombia desde la distancia: 
Visto desde Berlín, en Colombia su-
cedió un milagro. El país ha mostrado 
que hasta los problemas más grandes y 
complejos se pueden resolver por la vía 
política. 

Es decir que en estos días Colombia 
es un rayo de luz para el mundo. Todos 
ustedes se pueden sentir orgullosos de 
eso, y nosotros, como amigos de Co-
lombia también lo estamos. Pero desde 
la cercanía, con esta mirada fresca se ve 
claramente también, que la paz escrita 
en un papel es una cosa, y que su imple-
mentación en el día a día, en la vida, en 
las regiones, es algo muy distinto. Para 
esta tarea titánica, Alemania, junto con 
la comunidad internacional, se mantie-
ne firme al lado de Colombia.

 Permítanme una metáfora: Tal vez 
los acuerdos de paz sean algo así como 
un portón grande y pesado que atrave-
samos, y al otro lado nos esperan retos 
y oportunidades muy distintas. Retos y 
oportunidades a las que me dedicaré, a 
las que nos dedicaremos en la Embaja-
da de Alemania en Colombia. De todo 
corazón. Les deseo a todos ustedes, a 
todos nosotros, una velada placentera. 
Pásenla bien, muchas gracias, y salud! 
En alemán: Willkommen und Prost!

Bienvenido 

Señor Embajador Peter Ptassek

Palabras del embajador de Alemania en Colombia

Durante sus misiones en el 
extranjero, fue Jefe Civil del 
Equipo de Reconstrucción 
Regional en Afganistán (2008-
2009), miembro del equipo 
asesor del Presidente de la Co-
misión Europea Romano Pro-

di en Bruselas (2002-2004), así 
como funcionario de la Em-
bajada de Alemania en Moscú 
(1997-2000).

El Embajador Ptassek ingre-
só al servicio diplomático su-
perior de la República Federal 

de Alemania en 1993. Además, 
fue funcionario en intercam-
bio en el Ministerio de Rela-
ciones Exteriores de Francia en 
París y en la Dirección General 
de Política Exterior de la Pre-
sidencia Federal de Alemania.

El Embajador Ptassek nació 
el 1 de noviembre de 1961 en 
Gelsenkirchen. Estudió Filo-
sofía, Germanística y Ciencias 
de la Literatura y es Doctor 
en Filosofía. Es casado y tiene 
cuatro hijos.



5Email: plenarialegislativa@gmail.com

C E L E B R A C I Ó N

Veinte  años cumplió una de las 
instituciones más importantes de 
la prensa Colombiana. La Socie-
dad Colombiana de Prensa y Me-
dios de Comunicación, nace el 4 
de agosto del año 1998, motivada 
por la pérdida de vigencia de la 
tarjeta profesional de periodista 
que fue ordenada mediante sen-
tencia de la Corte Constitucional 
C-087 de marzo 18 de 1998, con 
el fin de luchar por la reivindica-
ción de la profesionalidad de los 
comunicadores y periodistas, bajo 
la mirada rectora del doctor Al-
fonso López Michelsen quien fue 
su presidente fundador.

Esta entidad tuvo origen en las 
múltiples reuniones convocadas 
por un grupo de notables en las 
instalaciones del salón Boyacá 
del  capitolio nacional en el seno 
del Congreso de la República, lo 
que a la postre resultó en el surgi-
miento de un ente que hoy en día, 

sin aspavientos ni personalismos, 
trabaja por la comunicación y el 
periodismo institucional del país.  

La Sociedad Colombiana de 
Prensa y Medios de Comunica-
ción, dentro su múltiple propó-
sito en pro de la dignidad de los 
comunicadores y periodistas, ha 
logrado la profesionalización por 
medio de convenios con univer-
sidades importantes del país, de 
aquellos periodistas que eran em-
píricos y perdieron oportunida-
des profesionales y laborales.  

Nombres de ilustres del país 
como Alfonso López Michelsen, 
Alfonso  López Caballero, Leonor 
Serrano de Camargo, Juan Mario 
Laserna, Héctor Mora, Antonio 
Cacua Prada, Martha Blanco de 
Lemos y Gustavo Casasbuenas 
Vivas le han dado lustre y altura 
a esta organización que promueve 
los valores institucionales, socia-
les y democráticos del país.

Sociedad Colombiana de Prensa y Medios de Comunicación 

Veinte años al servicio del  
país y la institucionalidad
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Gracias a su importante 
desempeño  como funciona-
ria pública y a su equipo de 
trabajo fortaleció las Redes de 
Vigilancia Epidemiológica en 
el Amazonas, interconectando 
los nueve corregimientos del 
departamento con la central en 
Leticia, con el fin de informar 
a tiempo eventos de interés en 
salud pública.

También, sacó adelante el 
proyecto Salud a su Casa, don-
de un equipo de profesionales 
prestaba sus servicios a domi-
cilio en Leticia. Logrando ba-
jar los índices de mortalidad 
y morbilidad en menores de 
cinco años; reduciendo la apa-
rición de enfermedades como 
la desnutrición, infecciones 
respiratorias e infecciones 
diarreicas agudas. Académica-
mente, ha sido merecedora de 
reconocimientos en Colombia, 
México y Honduras por sus 
aportes al campo de la Epide-
miología en el Amazonas, di-
rigido a madres gestantes ado-
lescentes.

La política para Yenica  Acos-
ta nunca ha sido un tema au-
sente. Con orgullo afirma: que 
su gran ejemplo a seguir es su 
padre Félix Acosta, exalcalde 
de Leticia y exgobernador del 
Amazonas. “Es la persona que 
nos  inspiró; a mi hermano, ac-
tual Diputado del Amazonas 
y ahora a mí, como Represen-
tante a la Cámara electa, con el 
voto de confianza y esperanza 
de esta región importante del 
país”. Entre los consejos de su 
padre, siempre recordará el 
priorizar la atención a sus se-
mejantes antes que a sí mismo. 
Su principal cualidad es el ca-
risma, el mismo que permitió 
tocar los corazones de los ama-
zonenses, pero especialmente 
el de los niños del departamen-
to. Quienes según ella, siempre 
la reciben y rodean para dar-
le besos, abrazos y palabras 
de motivación. “los niños no 
entienden de política, pero 
nuestro esfuerzo siempre será 
encaminado hacia un mejor 
presente y futuro para ellos”, 
señala la ahora Representante.

Desde el Congreso de la Re-
pública, la parlamentaria legis-
lará de la mano con las mujeres 
en el empoderamiento y capa-
citación de nuevas lideres para 
que garanticen sus proyectos y 
derechos. Así mismo, impul-
sará iniciativas que protejan la 
soberanía del país en las zonas 
de frontera y que le permita al 
Amazonas fortalecer las rela-
ciones comerciales, aduaneras, 
sociales y políticas con Brasil y 
Perú. Igualmente, respaldará 
las acciones del Estado orien-

“El Amazonas nos une   
¡El cambio es ya!”

Viene Pág. 1

Niños de la comunidad indígena de Tipisca (Puerto Nariño), con la Representante Acosta.

tadas a proteger la autonomía 
y autodeterminación de las co-
munidades indígenas.

Siendo una de las repre-
sentantes del Amazonas, La 
Puerta Verde de Colombia 
como la bautizó, impulsará 
programas de sensibilización 
y acompañamiento estatal, 
conjuntamente apadrinará 
la conservación de los eco-
sistemas y las fuentes hídri-
cas de la selva amazónica; 
visibilizando la importancia 
de cumplir los acuerdos en 
materia ambiental para pro-
tegerla de la minería ilegal, 
tráfico de fauna y flora, la 
deforestación y el desplaza-
miento de los asentamientos 
indígenas.

En la historia política del de-
partamento Amazonas se ha 
evidenciado que el gran obs-
táculo para el progreso región 
ha sido el individualismo polí-
tico. Consciente de ello, Yeni-
ca Acosta ha liderado un mo-

Representante Acosta con un grupo de abuelos. Acto de campaña por la ribera del río Amazonas.

vimiento de Unidad Regional 
que enfoque los esfuerzos polí-
ticos, sociales y económicos al 
desarrollo de la región, sin dis-

tinción política o ideológica. 
“El Amazonas Nos Une” es mi 
lema y el trabajo en equipo es 
mi prioridad, por ello mi gran 

tarea será el trabajo mancomu-
nado con las principales auto-
ridades de mi departamento”, 
concluye la congresista.

La representante Yenica Acosta con la Sociedad Colombiana de Prensa.
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El origen del batallón guardia pre-
sidencial se remonta a los primeros 
años de la república,  con la guardia 
de honor del libertador Simón Bolí-
var, luego en el año 1916 el presidente 
Marco Fidel Suarez crea por decreto 
del mismo año, la unidad militar con 
el nombre de Regimiento de Caballe-
ría Guardia Nacional,  con la misión 
de atender los servicios de seguridad 

en los palacios de los presidentes. 
Este cuerpo castrense funciono hasta 
finales de 1925. 

Dos años después el doctor Miguel 
Abadía Méndez, mediante Decreto 1995 
del 7 de diciembre de 1927 da origen a la 
“Guardia de Honor del Presidente de la 
Republica”  destinada exclusivamente a 
prestar la seguridad en el Palacio Presi-
dencial, este Decreto entraría a regir des-

de del 1 de enero de 1928.
Siempre compuesta por héroes cora-

judos como: el Subteniente Andrés Iba-
rra, el Coronel Guillermo Fergusson, 
quienes dieron la vida por el Libertador 
y a  mediados del siglo pasado el Te-
niente Álvaro Ruiz Holguín asesinado 
defendiendo la institución presidencial 
el 9 de abril de 1948.   

 Esta unidad ha visto pasar los hom-

bres más insignes de nuestro Ejército 
Nacional de Colombia, entre ellos más 
de una decena de oficiales que alcanza-
ron el grado de señores generales. 

En la actualidad la unidad táctica está 
comandada por el destacado oficial Se-
ñor Teniente Coronel Wilson German 
Hernández Viveros.

Desde nuestras páginas y las de la his-
toria felicitaciones.

La Corporación Educativa In-
doamericana es hoy en Colombia 
un gran ejemplo a seguir por parte 
de todas  las instituciones técnicas, 
tecnológicas y universitarias, que al 
igual que esta Corporación Indoa-
mericana debieran de preocuparse 
no solo por brindar programas que 
generen ingresos a los entes educa-
tivos, sino también tener en cuenta 
de inserción social y laboral que le 
garantice a sus egresados el futuro 
económico y de dignidad ofrecidos 
sus programas brindan. 

En días pasados, Joselyn Zárate 
Giraldo Rector de esta institución 
educativa, suscribió un conve-
nio con la cuarta aerolínea más 
importante del mundo, Turkish 
Airlines, empresa que abrió ope-
raciones en América Latina y muy 
pronto en Colombia, este acuerdo 
suscrito entre el ente educativo 
y la aerolínea, le permitió en un 
primer momento el ingreso de 
cuarenta egresados: diez hombres 
y treinta mujeres tripulantes de 

Con gran pesar tenemos que 
registrar en estas páginas  las 
maniobras oscuras de un grupo 
que se ha parapetado alrededor 
del nuevo director del Servició 
Nacional de Aprendizaje SENA, 
Carlos Mario Estrada, quien al 
parecer no tiene idea de quienes 
lo rodean, pues estos funcionarios 
de la época de Alfonso Prada se 
han atrincherado en comunica-
ciones, la dirección general de la 
entidad, diferentes direcciones 
técnicas, regionales y principales 
centros de formación del país; ce-
rrándole los espacios y expulsan-
do a quienes han sido cercanos y 
amigos al gobierno actual.

El anterior director José An-
tonio Lizarazo, en un acto de 
protección a los funcionarios de 
Alfonso Prada, movió fichas y 
pidió la cabeza de quienes olie-
ran al Centro Democrático y al 
parecer autorizó nuevas contra-
taciones por las cuales se solici-
tó ante los entes de vigilancia y 
control su investigación, nom-
bres como el de Gustavo Ara-
que, Iván Rojas, Carlos Alberto 

Junca Torres y Mariana Artiaga, 
muy cercanos a Alfonso Prada, 
generan hoy descontento al in-
terior de la entidad y malestar 
en los sindicatos quienes están 
denunciando estos hechos con 
actos de protesta a lo largo y an-
cho de país. Lizarazo empoderó 
a Gustavo Araque e Iván Rojas 
principalmente, con diferentes 
encargos durante todo el año e 
incluso durante el proceso de 
empalme. Dudoso ¿verdad? 

También resulta sospechosa la 
actitud del nuevo director gene-
ral, Carlos Mario Estrada, quien 
aparentemente solicita a sus 
coequiperos presentar en cues-
tión de cinco días un concep-
to sobre el informe de  gestión 
presentado por el ex director 
Lizarazo; cabe recordar que la 
ley 951 de 2004 en su articulo 13 
concede 30 días para que el fun-
cionario entrante conceptúe so-
bre el mismo informe, de verdad 
nos resulta muy extraño, ¿será 
que está confiando en funciona-
rios de Prada o lo estará hacien-
do con pleno conocimiento?.

Batallón de Infantería Número 37 

Guardia Presidencial 90 años de historia y sacrificio

Sigue actuando el 
“Roscograma” en el SENA

Cuarenta colombianos a trabajar 
desde los cielos de Turquía

Directivos Corporación Educativa Indoamericana de izquierda a derecha, General 
Francisco Patiño Fonseca, Presidente ACDEA  Hernando Murcia,  Concejal Angela Garzón, 

Directiva Shirley Zárate, Rector Joselyn Zárate y Oficial de la OACI Rolando Tamayo. 

cabina, jóvenes que empiezan un 
nuevo futuro con una muy impor-
tante opción laboral en Turquía.

Con anterioridad la Corpora-
ción Educativa Indoamericana ha-
bía suscrito convenios con Iberia y 
otras empresas de aviación de pri-
mer nivel mundial como: Emirates 
Airlines, Qatar Airlines, American y 
todas las aerolíneas del país.

Se da así un hecho muy impor-
tante en el país una institución 
educativa que se preocupa por sus 
egresados y su futuro. 

Con un acto emotivo y protoco-
lario en el Hotel Marriot de la Ca-

pital de la República, se despidió a 
este grupo de jóvenes que viajó a 
Estambul, al agasajo  asistieron en-
tre otras personalidades el Señor 
Viceministro de Transporte doc-
tor Juan Camilo Ostos, Monseñor 
Alirio López, Señor Brigadier Ge-
neral Jorge Eliécer Camacho Co-
mandante de la Regional uno de la 
Policía Nacional, el doctor Gusta-
vo Casasbuenas Vivas Presidente 
Ejecutivo de la Sociedad de Prensa 
y Medios de Comunicación, ade-
más de un sinnúmero importante 
de notables del sector aeronáutico 
nacional e internacional.
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Viene Pág. 1

Pero sin embargo hoy en día 
están apostándole a algo más 
importante que el petróleo; las 
energías renovables y la tecno-
logía y por supuesto la riqueza 
al servicio del capital más im-
portante que son sus gentes, 
quienes se benefician de la mi-
rada futurista de su fundador, 
Alteza Sheikh Zayed Bin Sul-
tan Al Nahyan, quien proyectó 
a los Emiratos Árabes Unidos 
para llevar todos los servicios, 
comodidades y realizaciones 
a sus habitantes, traducidos 
en educación, salud, vivienda, 
infraestructura y desarrollos 
tecnológicos. 

En estas páginas de la ple-
naria legislativa contaremos 
con una entrevista hecha al 
señor embajador de los Emira-
tos Árabes Unidos uno de los 
embajadores más importan-
tes en nuestro país, diligente y 
comprometido como ninguno, 
ejemplo de ello su cercanía a 
la prensa nacional y a toda la 
obra social y de cooperación 
binacional. 

Aprovechamos durante la 
entrevista  la presencia del 
Doctor Gustavo Casasbuenas 
presidente ejecutivo de la So-
ciedad Colombiana de Presa 
y Medios de Comunicación 
quien nos ayudó a comple-
mentar datos importantes para 
esté diálogo.

Le preguntamos al señor em-
bajador de los Emiratos Ára-
bes Unidos  sobre el papel de 
la mujer en los Emiratos. El 
embajador nos respondió lo 
siguiente: Los Emiratos Árabes 
Unidos, son un modelo pione-

Una mirada a los Emiratos Árabes Unidos 

Nación comprometida con Colombia

ro en términos de empodera-
miento de las mujeres y niñas a 
nivel nacional e internacional.  

La mujer emiratí es copartí-
cipe en el proceso de desarro-
llo, educadora de las futuras 
generaciones, y parte integral 
en la perspectiva nacional fu-
tura.

Este modelo pionero de em-
poderamiento de la mujer re-
fleja la visión de nuestro Fun-
dador, Sheikh Zayed bin Sultan 
Al Nahyan y su sabio liderazgo 
para contar con la mujer como 
copartícipe importante y prin-
cipal en el proceso de desa-
rrollo, y como forjadora de las 

futuras generaciones, en un 
proceso de desarrollo y evo-
lución continuo en todos los 
niveles. En el empoderamiento 
de las mujeres a nivel nacional, 
la Constitución de los Emira-
tos Árabes Unidos garantiza 
la igualdad de derechos para 
hombres y mujeres. 

Los EAU encabezan muchos 
indicadores regionales y mun-
diales en materia de igualdad 
de género, logros de la mujer, 
educación y alfabetización, 
cuota femenina en la contrata-
ción, el trato respetuoso hacia 
la mujer, dentro de los indica-
dores del Índice de Progreso 

Social, como también en otros 
indicadores.

Los Emiratos Árabes Unidos 
apoyan la participación de las 
mujeres en la toma de decisio-
nes, por ser un pilar principal 
para su apoderamiento econó-
mico. 

La representación femeni-
na ha alcanzado el 15% en las 
instituciones gubernamenta-
les, y tuvo 9 miembros en el 
Consejo Nacional Federal de 
la décimo sexta legislatura, lo 
que representa el 22.5% de los 
40 miembros totales. De igual 
forma, la mujer constituye el 
27% del Gabinete Ministerial 

conformado en el año 2016. Entre las 
8 ministras actuales, se encuentra la 
ministra más joven del Mundo, con 
solo 23 años de edad.

Las mujeres ingresaron en el po-
der judicial y en el ministerio público 
como juezas y fiscales, así como incre-
mentaron sus presencias en la policía 
y el ejército.

En el ámbito diplomático, la mujer 
ocupa actualmente el 30% de los acti-
vos en el Cuerpo Diplomático y Con-
sular del Ministerio de Asuntos Exte-
riores y Cooperación Internacional. 
Hubo 234 funcionarias en el año 2017, 
entre las cuales se encuentran embaja-
doras que representan al Estado en el 
extranjero.

En la formación académica de muje-
res y niñas en educación básica y uni-
versitaria. Las mujeres conforman el 
70% de los universitarios graduados. 
En el campo económico, la mujer re-
presenta el 46.6% de la fuerza laboral, 
donde ocupa el 66% de los puestos pú-
blicos y 30% en los centros de toma de 
decisiones. El número de empresarias 
actualmente es de 23.000, donde diri-
gen proyectos por el valor de 15 billo-
nes de dólares aproximadamente.

El empoderamiento de la mujer a ni-
vel internacional  se fundamenta en las 
políticas de ayudas de los E.A.U. hacia 
el exterior para el período 2017-2021; 
Como también es una de las áreas es-
tratégicas de interés para el Ministerio 
de Asuntos Exteriores y cooperación 
internacional.

A través de las ayudas externas, los 
E.A.U. asignaron el 14% del total de 
las ayudas en el año 2016, para empo-
derar a las mujeres y niñas alrededor 
del Mundo. Al deducir los apoyos bi-
laterales del presupuesto de los gobier-
nos, el cual representa más de la mitad 
del valor de las ayudas externas del 
año 2016, la proporción de la ayuda 
para promover la igualdad de género 
y empoderamiento de las mujeres es 
casi un tercio del total de las ayudas

E.A.U. apostaron por el empodera-
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Una mirada a los Emiratos Árabes Unidos 

Nación comprometida con Colombia
miento de las mujeres y niñas en el 
campo del emprendimiento, donde se 
comprometieron con $50 millones de 
dólares con la iniciativa de Financia-
miento para Mujeres Emprendedoras 
We-Fi (lanzada por el Banco Mun-
dial), la cual movilizará a más de 1 
billón de dólares en financiación para 
mujeres emprendedoras. De igual ma-
nera los E.A.U. se comprometieron a 
proporcionarles las herramientas y 
oportunidades.

En conclusión, la mujer seguirá 
siendo una piedra angular, no sólo en 
el presente emiratí, sino también en su 
futuro, donde el Estado considera que 
el progreso en temas de derechos de 
las mujeres es un asunto obligatorio 
para crear la sociedad contemporánea 
que se caracteriza con la tolerancia. 

El señor embajador Eissa Alqattam 
Alzaabi nos contó sobre la mirada de 
su país al tema de las tecnologías.  

Los Emiratos Árabes Unidos (EAU) 
ha creado un Ministerio de Inteligen-
cia Artificial como parte de una rees-
tructuración de gabinete en el país del 
Golfo. Omar bin Sultan al Olama, de 
27 años, ha sido designado ministro 
estatal de Inteligencia Artificial, “La 
próxima ola mundial es la inteligencia 
artificial y queremos ser el país mejor 
preparado para ello”, escribió el pri-
mer ministro Sheikh Mohammed bin 
Rashid Al Maktoum,  agregó que el 
nuevo Gobierno refleja el objetivo de 
EAU fijado en “las capacidades del fu-
turo, las ciencias y la tecnología”.

 El país también ha anunciado el 
nombramiento de dos nuevas minis-
tras de Estado que trabajarán en la 
ciencia avanzada y la seguridad ali-
mentaria. Sara al Amiri, de 30 años, 
será la ministra de Estado de Cien-
cias Avanzadas y “liderará la misión 
de EAU a Marte”. Hace unos meses el 
país ya anunció que enviará una nave 
no tripulada al planeta rojo en 2022.

Recientemente el Dr. Abdullah bin 
Mohammed Belhaif Al Nuaimi, Mi-
nistro de Desarrollo de Infraestruc-
tura, ha presentado al primer robot 
ingeniero del mundo que opera con 
inteligencia artificial. El ingeniero ro-
bot se especializa en apoyar el proceso 
de toma de decisiones y disminuir los 
riesgos y sus áreas de trabajo incluyen 
procedimientos, operaciones y plani-
ficación de proyectos, así como el di-
seño y la supervisión de la implemen-
tación de proyectos. 

Cabe anotar la visión importante de 
los EUA, con un antecedente sin par 
en la región como Masdar,  que en ára-
be significa fuente y es una ciudadela 
tecnológica y ecológica abastecida por 
energía solar y su objetivo es no sólo 
ser sostenible sino generadora. 

El proyecto comenzó a construir-
se en el 2008, después de haber sido 
lanzado por el Jeque Mohammed Bin 
Zayed AL Nahyan en 2006. 

En el centro de esta ciudadela se 
pretende que el desplazamiento sea 
principalmente peatonal, pero hay 
un sistema de transporte sofisticado 
y no contaminante compuesto por el 
Transporte Rápido Personal (PRT), 
Transporte por Rail Ligero (LRT) y 
el Transporte de Carga Rápida (FRT). 
Estos transportes son fundamentales 

para relacionar la nueva ciu-
dad con las existentes, ya que 
Masdar se distancia 25 km de 
centro de Abu Dabi y 115 km 
de Dubái.

El PRT intenta evitar el uso 
de coches particulares así que 
ofrece una especie de cabina 
individual eléctrica que per-
mite un recorrido máximo de 
7 minutos, contará con 85 es-
taciones y funcionará 24h du-
rante todo el año. El LRT sigue 
el concepto de carbono cero y 
es un sistema de tren eléctri-
co que parte de Masdar hacia 
el Aeropuerto, conectando la 
ciudad a la Isla de Abu Dabi y 
otras áreas cercanas, contará 
con 6 estaciones. 

Se intenta reducir las emi-
siones con las siguientes estra-
tegias: Diseño de los edificios, 
Generación de energía por 
recursos renovables, Trata-
miento de residuos, Sistema de 

Transporte, Carbón Capture 
Storage (CCS). 

Los Emiratos Àrabes Unidos 
comprometidos con el medio 
ambiente han generado desde 
2008 el Premio Zayed Futu-
re Energy, para reconocer y 
promover  reconocer solucio-
nes y tecnologías que pueden 
cambiar el mundo, el Premio 
Zayed Future Energy, admi-
nistrado por Masdar, en Abu 
Dhabi, ha premiado a inno-
vadores y visionarios pioneros 
cuyos logros han impulsado la 
proliferación de soluciones de 
energía renovable. En enero de 
2019 se hará entrega oficial de 
estos reconocimientos que han 
tenido un impacto positivo en 
las vidas de más de 307 millo-
nes de personas.

El Premio está dividido en 
cinco categorías de premios 
distintas que son: Salud, Co-
mida, Energía, Agua, Escuelas 

secundarias globales. 
También Expo Live es otro 

programa de innovación y 
colaboración  lanzado por la  
Expo 2020 Dubai, para finan-
ciar, acelerar y promover solu-
ciones creativas que mejoren 
nuestras vidas, a la vez que 
preservamos nuestro mundo. 

Con 100 millones de USD 
asignados, Expo Live aprove-
chara el poder de convocatoria 
de una exposición universal 
para demostrar de qué manera 
las innovaciones aportadas por 
cualquier país o persona pue-
den acelerar el ritmo del pro-
greso y servir de inspiración 
para un futuro más próspero e 
inclusivo.

Durante el desarrollo de la 
Expo 2020 Dubai, Expo Live 
implementara una combina-
ción de subvenciones, recom-
pensas por logro de desafíos 
y eventos de intercambio de 

conocimientos enfocados en 
los impulsores universales del 
progreso: la oportunidad, la 
movilidad y la sustentabilidad. 
Todos los innovadores de Co-
lombia y sus empresas están 
invitados de manera especial a 
hacer parte de esta gran cele-
bración tecnológica. 

Sobre las relaciones bilatera-
les él embajador anoto, que cer-
ca de una veintena de acuerdos 
se han suscrito entre Colombia 
y los Emiratos Árabes Unidos; 
acuerdos de cooperación en 
los sectores de infraestructura, 
turismo, comercio e inversión, 
energías renovables y cultura, 
también la cooperación y apo-
yo a nuestro país en tragedias 
como la de Mocoa, apoyo a 
comunidades vulnerables  y la 
importante ayuda económica 
para la paz que sobrepasa los 
cincuenta y dos millones de 
dólares. 

Gustavo Casasbuenas Vivas 
finalmente agrego: que gracias 
a la labor maratónica y ex-
traordinaria del Excelentísimo 
Señor Embajador de Emiratos 
Árabes Unidos Mohammed 
Eissa Alqattam Alzaabi  se ha 
llevado a cabo en su concepto, 
uno de los trabajos más impor-
tantes a nivel binacional  por 
parte de este diplomático y su 
embajada abierta desde 2013 
en nuestro país. 

Agrego Casasbuenas: “Tuve 
la oportunidad de ser invita-
do por el Señor Embajador de 
Emiratos y su gobierno a este 
país, el cual me sorprendió 
extraordinariamente por sus 
libertades, desarrollo, tecno-
logía, turismo y por su visión 
de futuro impresa por uno 
de los líderes más importan-
tes de la humanidad; el Jeque 
Mohammed Bin Zayed AL 
Nahyan”. 
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P E R S O N A J E

Por: Maria del Pilar Angel C.  
(Asesora de Comunicaciones)

Alexandra Pulido Quintero, 
abogada de profesión y actual 
Primera Dama de Cundinamar-
ca, es una mujer decidida y com-
prometida con la comunidad del 
departamento, que desde el inicio 
del actual gobierno ha trabajado 
incansablemente con la población 
enfocándose en tres líneas: niños 
y niñas con enfermedades termi-
nales o huérfanas, mujeres y adul-
tos mayores.

Junto a su esposo, el Goberna-
dor de Cundinamarca, Jorge Emi-
lio Rey Ángel, a quien acompaña 
de manera permanente ha reco-
rrido el departamento, llegando 
a los lugares más apartados y 
vulnerables, escuchan-
do las inquietudes 
y necesidades, 
priorizando los 
asuntos más 
importantes , 
ges t ionando 
con la empresa 
privada y las 
entidades que 
se vinculan 
a las nobles 
causas.

Alexandra Pulido Quintero: 

Una primera dama comprometida con  
la gestión social de Cundinamarca

Gestión por 1550 millones 
de pesos durante el 

Gobierno
Gracias a un equipo 

interdisciplina-

rio que acompaña constantemen-
te la Oficina de la Primera Dama 
de Cundinamarca, se han logra-
do gestionar recursos por 1550 
millones, mediante la organiza-
ción de grandes eventos como el 
Coctel Solidario y el Disfrazatón, 
que permiten la consecución de 
dinero, que se invierte en las ayu-
das para los tratamientos médicos 
de los niños y niñas que padecen 
de alguna enfermedad terminal o 
huérfana y que se ha convertido 
en uno de los programas bandera 
de la Primera Dama.

Construcción de las Ca-
sas Sociales del Mujer
Las Casas de la Mujer en 

Cundinamarca, constitu-
yen otro tema fundamental, 

creando espacios de empo-
deramiento para las mu-

jeres, que les permite 
asumir con liderazgo 

las diferentes acti-

vidades a las que se dedican, mu-
jeres de base, de organizaciones 
campesinas y mujeres indígenas.

A través de una alianza estraté-
gica con Asodamas de Colombia, 
la Gobernación de Cundinamarca 
y los municipios, se construyen 9 
Casas Sociales en todo el depar-
tamento, con la entrega actual de 
2 en los municipios de Tocaima y 
Cota, además de Soacha y Zipa-
quirá, que se encuentran en cons-
trucción. 

Relaciones con el Cuerpo 
Diplomático en Colombia
Los asuntos de cooperación in-

ternacional, también han sido un 
tema primordial para Alexandra 
Pulido, logrando consecución de 
recursos para el ancianato de San 

José en Facatativá, por 
más de 20 mil euros, 
mediante el apoyo de la 
Embajada de la Repú-
blica Federal de Alema-
nia, con el fin de llevar 
emprendimiento a la 
población adulto ma-
yor, con la producción 
de bolsas reciclables 
que les permite ser pro-
ductivos, con proyectos 
autosostenibles. 

Jornada Operación  
Sonrisa

Con gran éxito se 
llevó a cabo la Jornada 

Operación Sonrisa, que fue lide-
rada por la Oficina de la Primera 
Dama, la Secretaría de Desarrollo 
e Inclusión Social en coordinación 
con la Secretaría de Salud en las 
instalaciones del Hospital San Ra-
fael de Facatativá, que benefició a 
50 niñas y niños de Cundinamar-
ca que fueron intervenidos qui-
rúrgicamente con patologías de 
labio leporino y paladar hendido.

Gracias al compromiso y profe-
sionalismo de los médicos y per-
sonal asistencial de la Fundación 
Operación Sonrisa, los pequeños 
y sus familias lograron transfor-
mar su vida con un cambio evi-
dente en tan solo 4 días.

La convocatoria se realizó 
a través de la Gobernación de 
Cundinamarca, donde se reci-
bieron 350 solicitudes, se prese-
leccionaron 180 y finalmente 50 
tuvieron la oportunidad de acce-
der a la cirugía.

Alexandra Pulido, es una mu-
jer comprometida con el depar-
tamento de Cundinamarca, labor 
que le ha permitido ser recono-
cida en diferentes ámbitos a nivel 
nacional y departamental, dejan-
do una huella imborrable, que la 
hace única en su esencia como 
profesional, madre y esposa.

Frase Alexandra Pulido: “Que 
Dios te ama, no es solo una frase 
bonita, es una maravillosa y pode-
rosa realidad”.
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A L T E R N A T I V A  P O L Í T I C A

Vi nacer al Centro Demo-
crático. Junto a miles de com-
patriotas recorrí calles enteras, 
hablando con la gente, bus-
cando el respaldo de ellos al 
naciente partido que propen-
de por las ideas del presidente 
Uribe. 

Así mismo, fui incluida en 
la lista de aspirantes a la Cá-
mara de Representantes por 
Antioquia. Con el favor de mis 
coterráneos, fui elegida y me 
correspondió trabajar en la co-
misión Séptima, que se encarga 
de los asuntos relacionados con 
la salud, el deporte y la seguri-
dad social, entre otros. 

Igualmente, ingresé a la co-
misión de Derechos Humanos 
de la Cámara, motivada funda-
mentalmente por defender los 
derechos de los niños que son 
víctimas de reclutamiento for-
zado por parte de estructuras 
armadas ilegales. 

No fue una tarea sencilla. El 
ambiente en el Congreso no 
era el más cómodo para los 
Uribistas que hacíamos oposi-
ción a las mayorías que respal-
daban al cuestionado gobierno 
de Juan Manuel Santos. 

Fue un cuatrienio de muchí-
sima intensidad política. Cuan-
do cumplíamos la mitad del 
periodo, abocamos la campaña 
plebiscitaria en la que los ciu-
dadanos debían aprobar o im-
probar el acuerdo entre Santos 
y las Farc. Nos enfrentamos a un 
verdadero monstruo: los gran-
des medios de comunicación, la 
inmensa mayoría parlamentaria, 
el gobierno con su inconmensu-
rable poder le hacían campaña al 
SÍ, mientras que nosotros, reco-
rriendo calles y con el respaldo 
de unos pocos medios y de las 
redes sociales nos las apañamos 
para explicar por qué dichos 
acuerdos eran nocivos para la 
salud de la República, razón por 
la que era pertinente votar NO. 

Mis primeros 4 años en el Congreso
Viene Pág. 1 Contra todo pronóstico, 

nuestros argumentos se impu-
sieron y derrotaron a la pode-
rosa maquinaria estatal. 

Como bancada opositora, 
fuimos leales y coherentes. 
No nos quedamos en la críti-
ca irracional; fuimos proposi-
tivos y deliberantes. Siempre 
buscamos presentar mejores 
alternativas y, como es natural, 
con total naturalidad respal-
damos aquellas iniciativas gu-
bernamentales que en nuestro 
criterio eran beneficiosas para 
el país. La del Centro Demo-
crático no fue una oposición 
irreflexiva. 

En mi caso particular, con el 
apoyo decidido de mi banca-
da, logré sacar adelante leyes 
de trascendental importancia. 
Cito, por ejemplo, la que am-
plía la edad de retiro forzoso 
del servicio público. En princi-
pio, creo que una persona que 
tenga la disposición y la salud 
para desempeñar con solven-
cia un cargo no debe ser retira-
da forzosamente cuando 
llega a cierta edad. 

Una sociedad 
no puede 

desperdiciar el talento humano, la experiencia y la sabiduría de 
aquellos que a lo largo de su vida se han especializado en ciertas 

áreas del saber o del servicio público. 
Me queda la satisfacción de haber aportado un 

grano de arena trascendental en ese objetivo 
que es el de eliminar esa camisa de fuerza 

en el que se convirtió el retiro forzoso de 
la función pública cuando se llega a una 
edad determinada. 

Mi compromiso con los menores reclu-
tados a la fuerza es irreductible. En este 
nuevo periodo legislativo, continuaré 
luchando por sus derechos, pero sobre 
todo exigiendo que los responsables de 
ese crimen atroz sean castigados con 
la severidad debida. Una sociedad 
que no defiende a sus niños, que no 

sanciona a quienes abusan de ellos, 
está condenada al fracaso. Y noso-
tros, desde el Centro Democrático, 
tenemos la firme convicción de que 
el reclutamiento forzoso es una de 
las modalidades más abyectas de 
esclavitud infantil que existe en el 
mundo contemporáneo.

La reelecta Congresista marga-
rita María Restrepo actualmente 
hace parte de la Comisión Primera 
Constitucional de la Cámara de Re-

presentantes.
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R E G I O N A L E S

Alirio Barrera Rodríguez

¡Gobernador de verdad a verdad!

 La situación lamentable  de vías, 
puentes e infraestructura, fue expues-
ta por el Señor Gobernador del Casa-
nare Alirio Barrera, quien aseveró: “Se 
han construido mega obras en todo el 
país pero con recursos del Casanare”. 

La Senadora Roció Gonzales ha li-
derado una Comisión accidental de 
Congresistas de las regiones del Casa-
nare, Boyacá y Meta, para ejercer una 
continua vigilancia de todas las vías 
con que se interconecta esta región.    

En escasos casi cuatro meses, la Se-
nadora Gonzales ha mostrado gran 
capacidad y compromiso por esta re-
gión que es vital y de gran importan-
cia económica para el país. 

 De profesión Médica general de la 
Universidad de ciencias aplicadas y 
ambientales –UDCA-. Especialista en 
auditoria médica y servicios de salud 
de la Universidad del Meta, especialis-
ta en salud pública de la universidad 
del Rosario y Magister de gestión de 
organizaciones de la Escuela de Admi-

nistración de Negocios- EAN-.
Fue directora del centro de salud 

de Monterrey, gerente del Hospital 
de Aguazul, Juan Hernándo Urrego, 
fue reelecta durante dos periodos ad-
ministrativos. Cuenta con más de 12 
años de experiencia en la parte admi-
nistrativa de la salud.

El periódico la Plenaria Legislativa se 
une en destacar la labor de congresistas, 
como la Senadora Amanda Roció Gon-
zales Rodríguez quien con pasión y de-
dicación asume hoy el liderazgo.  

Amanda Roció Gonzales Rodríguez   

Compromiso y liderazgo llanero
Viene Pág. 1

Josué Alirio Barrera Ro-
dríguez, tiene una formación 
religiosa profunda que le ha 
servido como soporte para de-
sarrollar su plan estratégico de 
desarrollo del departamento 
bajo el slogan “Casanare con 
paso firme” que viene cum-
pliendo desde 2016 en una 
estructura donde ha contado 
con la participación activa de 
todos sus seguidores con algo 
así como de 10 reuniones de 
trabajo.

Nunca se da por vencido, 
firme, muy firme,  Josué Alirio 
Barrera ha devuelto al Casana-
re la confianza institucional, 
con base en seguridad ciuda-
dana y un crecimiento econó-
mico sostenible tal y como lo 
plasmo en su plan de gobierno.

Su primer gran reto fue la 
afectación económica por 
concepto de regalías debido a 
la crisis mundial del petróleo 
pasando a una disminución de 
regalías que llegaron a 53.000 
millones de pesos cuanto estu-
vo al tope de $700 mil millones 
de pesos.

Pero con la astucia que le ca-
racteriza se apegó a otras pon-
tencialidades en el sector agrí-
cola, ganadero, turístico y de 
inmensas riquezas naturales  lo 
cual redundó en la solidifica-

ción del escenario productivo.
A pesar de las limitaciones 

fiscales, este gobernador, rea-
lizó ejercicios de concertación 

con la comunidad indígena, 
con las víctimas del conflicto 
armado y con organizaciones 
afrodescendientes logrando la 

garantía de derechos funda-
mentales, dentro del llamado 
marco de inclusión social con 
alto sentido de la responsabi-
liadad asumida.

Y que cuando asumió el 
manejo departamental, el di-
rigente encontró una eviden-
te fragilidad en los recursos 
naturales, especialmente en el 
sector hídrico y en la biodiver-
sidad, afectados por los impac-
tos negativos en la explotación 
de hidrocarburos y la sobreex-
plotación en el mundo agrope-
cuario.

Uno de sus polos de desarro-
llo se basó en el mejoramiento 
de la infraestuctura vial con 
planes 4G en rutas como Villa-
vicencio - Yopal y El Sector - El 
Sisga, además de focalizar la 
propuesta hotelera y aeropor-
tuaria.

Casanare viene avanzando 
para llegar como meta en el 
2026 a ser el princiapal eje eco-
nómico de la Orinoquía co-
lombiana, en sectores fuertes 

como agroindustria y turismo, 
todo parametrado en inno-
vación tecnológica, identidad 
en la cultura llanera, modelos 
de respeto al medio ambiente, 
civismo, seguridad y mejor ca-
lidad de vida para los casana-
reños.

Su exitoso plan está basado 
en siete principios que orien-
tan la gestión, tales como los 
recursos públicos, primacía 
del interés general sobre el 
particular, mejoramiento y fi-
nalización de obras, rendicio-
nes públicas que muestran la 
honestidad en la gestión.

Los retos los tiene claros, se-
guridad, desarrollo económi-
co, fortalecimiento turístico, 
cultural y deportivo, inclusión 
social, infraestructura y trans-
parencia en la gestón.

Ese es el perfil del manda-
tario que acompañado de la 
primera dama Marisela Duar-
te siempre avanza con su pro-
grama de gobierno “Con paso 
firme”.
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R E G I O N A L E S

Quibdó centro mundial 
de la biodiversidad

Quibdó, Chocó

Alcalde Isaías Chalá

Reconocimiento de la Sociedad Colombiana de Prensa

Por: María del Pilar Ángel C. 
(Asesora de Comunicaciones) 

Hablar del departamento de 
Chocó es transportarse a unos 
de los lugares con más riquezas 
naturales de Colombia. Ubica-
do al norte del país, tiene cos-
tas en el océano pacífico y en el 
mar caribe, además de ser con-
siderado uno de los sitios con 
mayor pluviosidad del planeta.

Pero a pesar de ser uno de 
los parajes con mayor riqueza 
y diversidad ecológica, sus po-
bladores viven entre la pobreza 
y la violencia del conflicto ar-
mado, sin embargo un dirigen-
te y actual alcalde del munici-
pio de Quibdó, Isaías Chalá, le 
ha apostado a la transforma-
ción de este hermoso territorio 
con una excelente gestión du-
rante estos años de Gobierno, 
lo que le ha permitido gestio-
nar recursos superiores a 235 
mil millones de pesos, lo que 
ha valido el reconocimiento 
como el alcalde más pilo y pre-

mio a la excelencia por el buen 
manejo y saneamiento de las 
finanzas.

Este licenciado en matemáti-
cas y física, siempre ha tenido 
la vocación del servicio, pues 
desde la pedagogía, profesión 
que ha ejercido durante mu-
chos años, se ha comprometi-
do con la comunidad, dando 
prioridad a la educación, pues 
como bien lo dice un pueblo 
educado siempre superará las 
dificultades y genera progreso.

Energía solar  
para Tagachí

Con una inversión de 2595 
millones de pesos, el corregi-
miento de Tagachí, cuenta por 
primera vez con energía solar, 
a través de un diseño de solu-
ción fotovoltaica, que permitió 
a las habitantes del lugar, gozar 
del privilegio, en una región 
como ésta, de tener luz en sus 
casas y el comercio en general, 
lo que permitirá mejorar su ca-
lidad de vida.  

    Condecoración Orden 
Ley y Democracia 
Francisco de Paula 

Santander
Gracias a la gestión exitosa, 

durante estos años de gobier-
no el Alcalde de Quibdó, Isaías 
Chalá, recibió la condecora-
ción Orden Ley y Democracia 
Francisco de Paula Santander, 
que le otorgó la Sociedad Co-
lombiana de Prensa y Medios 
de Comunicación, reconoci-
miento que se le otorga a per-
sonajes ilustres de la nación, 
que han hecho un aporte signi-
ficativo al país.

Con su esposa y sus hijas
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G E N E R A L

En el marco de los 60 Años del 
Colegio Nacional de Periodistas 
CNP, al denominar el 2018, como 
el “Año de grandes realizaciones” 
a Piero se le confiere La Orden Ci-
vil al Mérito Social, Gran Cruz de 
Oro. 

La Academia Colombiana de la 
Lengua se llenó de música, de poe-
sía, de luces, de colores, de nostal-
gia y de esperanza al ritmo de las 
canciones de Piero quien, en un 
memorable recital, íntimo y evo-
cador, convirtió el paraninfo de la 
academia colombiana, -que es la 
correspondiente a la Real Acade-
mia Española -RAE, en el templo 
sinfónico del talento, del arte, de 
los afectos y la alegría.

Y fueron Alanna y Kieran, 
dos pequeños genios, quienes, 
con dulzura y talento sin límites, 
abrieron magistralmente la no-
che con interpretaciones de sus 
propias composiciones. Ellos no le 
tienen que envidiar nada a los con-
sagrados y experimentados músicos, 
pues son dueños de admirable destre-
za y de singular técnica; enamorados 
de esas blancas y negras teclas, a las 
que les arrancan melodías en forma 
de jazz, de blues…con una fortaleza 
y espontaneidad atrapantes. Llegaron 
hace apenas unas cuantas semanas 
de su natal España, (ella, con apenas 
14 años, él apenas alcanzando los 11) 
en busca de sus raíces colombianas, a 
Bucaramanga.  Estudian en el Colegio 
Artístico Musical Pentagrama, donde 
sin abandonar su virtuosismo, adelan-
tan sus estudios académicos mientras 
ahondan en sus conocimientos musi-
cales. Había que hacerle homenaje a 
uno de los más importantes cantauto-
res latinoamericanos, a Piero Antonio 
Franco de Benedictis, fue entonces 
cuando Alanna al piano y Kieran en 
la melódica, interpretaron “Viejo, mi 
querido viejo”, canción icónica, que 
por estos días cumple 50 años de éxito 
permanente. El público los ovacionó 
con admiración y entusiasmo, ¡fueron 
los grandes de la noche!

 No podía describirse mejor la pre-
sencia de Piero en la Academia, como 
lo hacen las palabras de una poeta 
de alma musical y sonora, Adriana 
Simona, cuando escribe: “Esta no-
che- Llegando, llegaste en recuerdos, 
en ensueños, donde las palabras son 
templo y los laureles crecen bajo la 
sombra de lo sagrado- La Academia 
de la Lengua recibe no sólo a un rui-
señor, ¡ya universal!, recibe para que-
darse allí para siempre a un viejo que 
camina lento, una Buenos Aires, ¡qué 
pasa y pasa!. Pasa el lechero, el carte-
ro, Jorge Luis Borges, pasa la historia 
de nuestras naciones, tan ricas y por 
ricas, desheredan. Piero entra por la 
puerta noble y sutil de un país.

 No imagino un sitio más solemne, 
no por una seriedad formal sino por 
resguardarse allí lo que merece ser 
respetado, lo que merece ser protegi-
do, y es ahora, en la Academia de la 
Lengua, donde las canciones de Piero 
van a contemplarse con la mirada de 
quien ve una joya: las joyas de la lite-
ratura universal que también son las 
joyas de nuestra música latinoame-
ricana. El premio Nobel dado a Bob 

Dylan, era la respuesta a lo 
que muchos y muchas de 
nosotros y nosotras veni-
mos diciendo- las letras y la 
música de la poesía cantada 
son parte ya de nuestra me-
moria colectiva, de nuestro 
abecedario de la lengua. 
Cuando nombramos, “Mi 
país, Mi país”, pensamos 
en ríos, en pueblos, en 
anécdotas, y también en 
canciones que nos dan un 
bello momento en tiempos 
difíciles. 

La Academia Colombia-
na de la Lengua, es hoy el 
templo donde cantamos 
con dulce nostalgia una 
sinfonía en coro, La sinfo-
nía inconclusa en la mar, 
de nuestro mar oceánico 
repleto de riquezas. El can-
to, las letras, la música y 

la presencia de la infancia como éter 
de inocencia serán en verdad aquello 
que perdurará en el alma inquieta de 
quienes asistimos como testigos de 
excepción a una mágica noche... por-
que: “no sería la rosa tan bella sino 
tuviese sus espinas, no sería la espina 
tan fuerte sino protegiese a la belleza” 
( Ánimas Pérdidas). 

La Academia cantará la belleza que 
rompe el abecedario para regalarse 
noblemente al universo. Hoy la mi-
rada austral de Neruda, la conciencia 
tácita de César Vallejo, la poesía de 
Rafael Pombo, la tristeza en los ver-
sos de Mercedes Carranza, Porfirio 
Barba Jacob, José Asunción Silva y 
ahora, Piero: el ruiseñor de la poesía 
colombo-argentina, nos brindarán un 
concierto de amor que busca el espí-
ritu noble en nuestras andanzas, con-
vocándonos a un brindis ... detrás del 
universo”.

 
“…/Hay que sacarlo todo afuera 

como la primavera/ nadie quiere que 
adentro algo se muera/ Piero.

Ana Gabriela Hoyos Carvajal 
INFORMACIÓN: ADRIANA SIMONA / CEL:316 6057248  

David Ernesto  
Pulido Novoa

Representante a la Cámara
Departamento del Guaviare

David Pulido Novoa, nació el 8 de abril de 1981 
en San José de Guaviare,  es abogado y político 
colombiano de la Universidad Cooperativa, con 
especialización en Derecho Administrativo en la 
Universidad Sergio Arboleda de Bogotá. 

Ha trabajado como abogado litigante en proce-
sos administrativos, civiles y comerciales, en cali-
dad de apoderado demandante y demandado, ha 
trabajado en la Gobernación del Departamento 
del Guaviare como asesor del Gobernador diri-
giendo y coordinando la acción administrativa del 
Departamento y actuando como gestor y promo-
tor del desarrollo integral del territorio. 

Actualmente Representante a la Cámara por el 
Partido de Cambio Radical 2018-2022, asumiendo 
responsabilidades en la Comisión Primera, y en la 
Comisión de Derechos humanos; impulsando es-
trategias y políticas para el mejoramiento del De-
partamento y de la Nación. Miembro del consejo 
de Política Criminal. 

Conocedor en el ámbito del Derecho Público 
y Seguridad Social, un profesional con vocación 
humanista proyectado en hacer transformaciones 
en las comunidades, capaz de ejercer cargos en el 
ámbito público como en el privado.

Un profesional con vocación humanista proyec-
tado en hacer transformaciones en las comunida-
des, capaz de ejercer cargos en el ámbito público 
como en el privado.

En el año 2010 da la mano del pastor Orlan-
do Villadiego, nace en Perú “GOD IN THE 
STREETS” (Dios en las calles), ministerio que 
tiene como fin realizar labor social en diferen-
tes comunidades de Latinoamérica, necesi-
tadas  de ayuda y sedientas de un mensaje de 
aliento para su vida.

Para el año 2012 llega a Colombia para 
cumplir con su misión y es en Bogotá donde 
bajo la ayuda de  la fundación “TALLER DEL 
MAESTRO” conocen a  Orlando Morales, un 
habitante de calle que residía en la localidad 
de los Mártires y desde hacía tres años estaba 
involucrado en el bajo mundo de las drogas.

Orlando de 40 años y chef de profesión, 
consciente de la oportunidad que recibía por 
parte del ministerio, decide vincularse a la 
organización y alejarse de las drogas  ya que 

estas, lo llevaban a sentir soledad y en mu-
chas ocasiones acabar con su vida. Hasta el 
día de hoy, Morales cumple 9 días en la fun-
dación ubicada en la localidad Ciudad Bolí-
var, donde ya hace parte del grupo de chefs 
y colabora en otras actividades que se llevan 
a cabo allí. 

Como Orlando Morales, existen cientos de 
personas que necesitan una segunda oportu-
nidad por parte de la sociedad y quienes con 
sus talentos y capacidades pueden apoyar en la 
construcción de un país mejor. Hasta el día de 
hoy han sido varias las comunidades interveni-
das por GOD IN THE STREETS en Colombia, 
quienes han recibido servicios de peluquería y 
baño, además de presenciar charlas motivacio-
nales y un proceso de descontaminación por 
su adicción a las drogas.

Orlando hoy  
promesa de la Cocina

Rescatando vidas
(God in the streets)

Orlando antes      

Los chicos hispano-colombianos

Que engalanaron concierto  
de Piero en Bogotá
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Sobre el voto  
preferente

Por Manuel Murillo Trujillo

Mucho se 
ha especulado 
luego del pro-
nunciamiento 
del presidente 
Duque fren-
te al impulso 
que le piensa 
brindar a la 
reforma polí-
tica y dentro 
de esta la que 
más ha llama-
do la atención 
es la eliminación del voto preferente.

De hecho esta reforma no es nueva, se ha 
venido discutiendo con vehemencia desde 
anteriores legislaturas pero al final siempre 
se ha hundido porque es demasiado comple-
ja y nuevamente el voto preferente ha sido la 
piedra angular.

La eliminación del voto preferente no es 
solamente crear listas cerradas y el orden 
de sus integrantes, de fondo lo que busca es 
fortalecer a los partidos políticos mediante 
la  eliminación del transfuguismo político y 
la doble militancia entre otros.

De entrada se puede especular que no se 
tiene el tiempo suficiente para lograr que la 
reforma pudiera ser aprobada a tiempo para 
tener efectos sobre las elecciones del 2019, ni 
mucho menos con el ambiente que hoy pros-
pera en el Congreso y peor aun cuando por 
delante hay muchas iniciativas que ya están 
en trámite.

Sin embargo los principales problemas  no  
son esos pues de aprobarse la reforma políti-
ca que incluiría la eliminación del voto pre-
ferente serían los partidos políticos los que  
quedarían con la responsabilidad y el Chi-
charrón de escoger  el método para selec-
cionar la composición de las listas y es aquí 
cuando las cosas realmente se complican.

Como primera opción las listas para elec-
ciones regionales  serían conformadas por 
los Representantes a la Cámara y los sena-
dores con injerencia  de cada departamento, 
pero esto afectaría de manera directa a quie-
nes quieran incursionar en política pues  se 
verían relegados a ocupar los reglones con 
menor opción.

Pero cómo se regularían ellos mismos para 
las siguientes elecciones de congreso. De en-
trada se supone que ocuparían el renglón de 
la lista en el mismo orden que ocuparon en 
las anteriores elecciones pero vuelve y juega 
se verían afectados los que quieran hacer el 
ejercicio por primera vez o pasar de Cámara 
a Senado.

Se especula que el proyecto que presentará 
el gobierno contempla que la conformación 
de las listas debe buscar la equidad de sexo, 
es decir mujeres y hombres intercalados, 
esto cambiaría de manera drástica el pano-
rama político colombiano y sería otra piedra 
en el zapato.

Como segunda  opción  Los partidos se ve-
rían obligados a carnetizar  a sus militantes 
y simpatizantes para que fueran solamente 
ellos quienes escogieran la composición de 
las listas.

Esto implicaría que los partidos salieran a 
fidelizar a sus integrantes y que el CNE dic-
taminará las personas que pudiesen  votar 
en unas elecciones primarias  de manera in-
terna, para elegir la composición y el orden 
de las listas, luego someterse a la votación, 
abierta. Con esto los candidatos se verían 
obligados a realizar dos campañas y surge 
la pregunta de cómo evitar la filtración de 
dineros que interfieran en unas elecciones 
primarias que no estarían bajo la lupa de los 
órganos de control.

Con más de 150 participantes de 
diferentes e importantes compañías 
de seguridad del país se llevó a cabo 
en las instalaciones del hotel DANN 
de Barranquilla durante los días del 
3 al 5 de octubre del presente año, un 
congreso muy importante al que con-
vocaron la Asociación  Colombiana 
de Seguridad ASOSEC y la Asocia-
ción Colombiana de Empresas de Se-
guridad ACES.

A esta convocatoria acudieron per-
sonalidades del sector; empresarios, 
el Viceministro de Defensa José Javier 
Pérez Mejía, varios congresistas entre 
quienes se destacan Carlos Andrés 

Trujillo González, el Representante 
Armando Antonio Zabaraín D’arce, 
el Superintendente  de Vigilancia y 
Seguridad Privada Fernando Mar-
tínez Bravo, el alto consejero para la 
política Jaime Alejandro Amín Her-
nández , el presidente Ejecutivo | de 
la Sociedad Colombiana de Prensa y 
Medios de Comunicación Gustavo 
Casasbuenas Vivas y el General Juan 
Carlos Buitrago Arias  director  de la 
Policía Fiscal y Aduanera.

El evento contó con expositores de 
primer nivel nacional y con oradores 
y capacitadores de primer orden.

El congreso finalizo con muestras 

folclóricas del litoral caribe y una 
fiesta blanca que fue amenizada por 
dos orquestas una de ellas compuesta 
por guardas de seguridad.

Felicitaciones por la altura que se 
le imprimió a esta convocatoria que 
dejo planteada y definida una agen-
da para la conformación de una gran 
federación que trabaje por el sector 
de la seguridad, el cual en Colombia  
duplica en hombres a la fuerza públi-
ca.

Nuestro respeto a Gabriel Berrio 
de ASOSEC y a Juan Carlos Forero 
de ACES.

El Doctor Fernando Martínez Bravo es Bo-
gotano de nacimiento, abogado de la Univer-
sidad Católica de Colombia y Especialista de 
la misma Universidad en Derecho Societario, 
Administrativo y Contratación, así como en 
Derecho constitucional de la Universidad de 
salamanca en España.

El Superintendente estuvo vinculado durante 
18 años a la Superintendencia de Sociedades, 
donde ejerció como abogado desde diferentes 
dependencias como el Grupo de Concorda-
tos, Grupo de Liquidación Obligatoria, Trámi-
tes Societarios, la Oficina Asesora Jurídica, 
e Inversión y Deuda Externa y Conciliación y 
Arbitraje y Reorganización Empresarial.

En su trayectoria se destaca su desempeño 
como Asesor del Despacho de la Contraloría Ge-
neral de la Republica, Superintendente Delegado 
de la Superintendencia de Tránsito y Transporte 
Terrestre Automotor, de la Superintendencia de 
Puertos y Transportes, Secretario General y 
Coordinador del Grupo de Sometimiento a Con-
trol de la misma Entidad, Asesor del Despacho 
en la Junta Central de Contadores, Asesor de la 
Dirección Administrativa de la Corporación Au-
tónoma Regional de Cundinamarca (CAR); Per-
sonero de las Localidades de Puente Aranda y 
Fontibón en el D.C. 

Cuenta con experiencia en docencia como 
catedrático en la Universidad Libre de Co-
lombia, Universidad San Buenaventura, Cor-
poración Universitaria UNITEC, Universidad 
Cooperativa de Colombia y Corporación Uni-

versitaria IDEAS.
Así mismo, se desempeñó como Asesor 

del Despacho en la Superintendencia de Vi-
gilancia y Seguridad Privada, periodo en el 
cual adelantó el proyecto de unificación y me-
joramiento normativo de la Entidad. De igual 
forma, asesoró y elaboró conceptos jurídicos 
sobre actos administrativos emitidos por la 
SuperVigilancia, lo que le permitió conocer a 
profundidad la misión y gestión de la Entidad.

Gran parte de su experiencia profesional en 
el sector privado la ha dedicado a operaciones 
de reorganización empresarial.

Durante su administración en Superin-
tendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, 
desde el 22 de mayo de 2017 hasta la fecha, 
su prioridad ha sido ajustar los términos de 
respuesta a los trámites de la Entidad. De igual 
manera, se ha preocupado por efectuar una 
vigilancia integral, desde el punto de vista ob-
jetivo y subjetivo a los servicios de seguridad 
privada y apoyado en los medios tecnológicos 
para una adecuada integración de datos y una 
vigilancia virtual.

En esta gestión, La Entidad se ha Acogido a 
los lineamientos establecidos por el Ministerio De 
Justicia y del Derecho, para implementar el Sis-
tema de Prevención y Control de Lavado de Acti-
vos y Financiación del Terrorismo (SIPLAFT), en 
cumplimiento a la Circular N° 20172000000465; 
modelo que debe ser adoptado por todas las em-
presas autorizadas por la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada.

En este modelo, se deben presentar los pro-
cedimientos que contemplen actividades en 
desarrollo de la implementación del Sistema 
de Prevención de Lavado de Activos y Finan-
ciación del Terrorismo. Lo anterior con el fin 
de aunar esfuerzos para seguir fortaleciendo a 
nivel nacional la cultura de legalidad desde los 
valores corporativos en el sector.

De igual manera, en la SuperVigilancia se 
han definido los lineamientos para las Em-
presas del sector que se encuentran bajo la 
supervisión de la Entidad, en cuanto a la im-
plementación de las Normas Internacionales 
de Información Financiera (NIIF).

Cabe destacar el compromiso con los di-
ferentes grupos de interés en el sector, por lo 
cual el Superintendente Martínez Bravo, ha ex-
pedido actos administrativos, como la resolu-
ción N° 20174440098277 por la cual se fijan 
criterios técnicos y jurídicos para la prestación 
del servicio de vigilancia y seguridad privada 
con la utilización del medio canino, y la cir-
cular N° 20184440000115, sobre el uso de 
armas de fuego y municiones en capacitación 
y entrenamiento de vigilancia y seguridad pri-
vada, entre otros.

Actualmente, dirige la estructura de los 
protocolos en los servicios de Transportado-
ras de Valores y de la Propiedad Horizontal, 
generando desde su despacho un incremento 
en los índices de percepción positiva en cuan-
to a la confianza pública y seguridad de los 
colombianos.

Congreso Nacional de Seguridad

Hoja de Vida  de Fernando Martinez Bravo,  
Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada

De izquierda a derecha Gustavo Casasbuenas, 
Fernando Martínez Bravo superintendente de 
seguridad y vigilancia privada y Carlos Forero.
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El programa televisivo de la Cámara de Re-
presentantes, Cámara Abierta, se constituye en 
una gran vitrina para mostrar de manera senci-
lla y amena a los congresistas de la Cámara y a 
quienes intervienen en la institucionalidad del 

estado Colombiano.
Con la conducción del experimentado periodista 

Gustavo Casasbuenas Vivas, quien es el actual pre-
sidente de la Sociedad Colombiana de Prensa y Me-
dios de Comunicación, se garantiza un espacio que 

defiende la institucionalidad del país. 
Resaltamos la difusión y promoción de este espa-

cio y canal a través de los canales regionales, redes 
sociales y los cableros  por parte de la Sociedad Co-
lombiana de Prensa.

Por: Cristhian Camilo Salamanca Bautista

Para muchos es un privilegio 
enorme recorrer aquellas instala-
ciones y pasadizos que acogen dia-
riamente a nuestros gobernantes. 
Sin duda alguna, el 17 de septiem-
bre del 2018 quedará registrado 
como una de las fechas más me-
morables para de la Corporación 
al Servicio del Medio Ambiente 
–CORPOAMBIENTE; y es que 
no da para menos, poder asistir 
al capitolio nacional para recibir 
por primera vez un premio tan 
honorable como La Orden Carlos 
Lemos, “es un orgullo y un im-
pulso para seguir trabajando día 
a día por el medio ambiente” (C. 
Salamanca, entrevista posterior al 
galardón).

Esta compañía que se fundó en 
1997 busca por medio de la reco-
lección de residuos orgánicos, un 
ambiente más sano, una nación 
sin tanta basura; con sus tecnolo-
gías limpias en conjunto a la inge-
niería ambiental, esta corporación 
le provee al país abonos certifi-
cados y excelentes resultados de 
sostenibilidad. Es allí donde se 
demuestra que muchas veces la 
solución es el cambio, la innova-
ción, la mentalidad de progreso, 
el querer un poco más, el conocer 
más, el deseo de cambiar hábitos 
y comportamientos, por tal razón 
CORPOAMBIENTE decide ha-
cerle contrapeso a esas acciones 
inadecuadas sobre el desecho de 
alimentos, aguas y lodos. Gracias 
a la planta de compostaje ubicada 
en el municipio de Madrid (Cun-
dinamarca) estas prácticas no so-
lamente se pueden erradicar, si 
no que al mismo tiempo va gene-
rando conciencia en las diferentes 
industrias, se defiende la salud del 
consumidor, se ahorra espacio en 
el relleno sanitario y lo más im-

Cámara Abierta

Un gran incentivo y reconocimiento  
a la responsabilidad ambiental colombiana

 La Sociedad Colombiana de Prensa y Medios de Comunicación conjuntamente con 
la Embajada Alemana en Colombia otorgaron a Carlos Andrés Salamanca Bautista 

La Orden Carlos Lemos Simmonds, premio a la transparencia, la democracia y 
el desarrollo social del país, en pro de seguir inspirando aquellos emprendedores 

e intelectuales que diariamente contribuyen al crecimiento de una Colombia 
democrática, próspera y más influyente.

portante se protege a nuestra ma-
dre naturaleza. 

Más que una ceremonia, esta 
nominación es un incentivo, una 
invitación, para que los condeco-
rados, los que hicieron parte de 
este evento, y toda la sociedad na-
cional, nos coloquemos en lucha 
del progreso, de dejar un poco el 

individualismo, el egoísmo, la co-
rrupción; que cada uno se trace 
una meta y de una u otra manera 
nos levantemos diariamente, con 
el deseo de construir, de aportar, 
de valorar, de querer aún más 
nuestro país, a los que lo habitan, 
y a los que lo habitarán. 

Demostrarle al mundo entero 

que en Colombia también hay lí-
deres honestos, comprometidos 
con su trabajo y con su entorno, 
hay innovadores, constructores de 
paz, emprendedores, soñadores, 
gente que vive para amar su tierra, 
su hogar. Personas que muchas ve-
ces tienen la facilidad de emigrar, 
de aportar en otro lado, de salir y 

olvidar todo, tanta guerra, tanta 
injusticia social, tanta dificultad 
económica, pero aun así deciden, 
ante todo, cuidar sus raíces, va-
lientes como nuestro libertador 
Simón Bolívar, que con inteligen-
cia y estrategia deciden asentar 
el miedo en la espalda y salvar la 
patria.


